Forslag till Verksamhetsplan

Junis Stockholm 2020

Denna verksamhetsplanering ska ge en évergripande bild av Junis Stockholms
verksamhet och identitet. Darfor beskrivs vara viktiga utgangspunkter saval som
konkreta arrangemang och aktiviteter. Junis arbetar utifran tre omraden: Junis
tillsammans, Junis for alla och Junis paverkar.

Junis Hjarta

Junis har tre profiler som vi forsoker fa med i allt vi gor: Demokrati, Soliditet och
Nykterhet. Fran i ar har Junis valt att lyfta fram dessa som Junis hjarta — det som
ska genomsyra var verksamhet.

Fér alla barn

| Junis ska alla barn vara vdlkomna och kunna delta. Bade barn och ledare ska
bjuda in till traffar och vara en schysst kompis till alla. Hos Junis ska det kannas bra
for alla.

Trygg och nykter miljé

Hos Junis ar alla ledare och medlemmar helnyktra. Vi tycker det ar viktigt att
erbjuda barn en trygg och nykter miljo — dar alla barn kan lita pa att ledarna aldrig
kommer vara paverkade. Medlemmar har dven majlighet att avlagga sitt
medlemslofte fran 12 ars alder pa vara lager. De medlemmar som avlagger sitt [6fte
far en sarskild l6ftessymbol.

Roligt och utvecklande

Att vara med i Junis ska vara roligt och ge barnen minnen for livet. Man ska ocksa
utvecklas som person genom att utmanas och ges ansvar. Som medlem i Junis ska
man fa vara med och bestamma vad som hander i féreningen och fa stod av
ledaren. Detta sker bade specifikt pad demokratildager men aven pa varje junis-traff.

Mal

Vi som distrikt har som ambition att starka och utoka den lokala verksamheten. Det
innebar att starka befintliga foreningar och att starta ny verksamhet dar det saknas.
Vi vill starka verksamheten lokalt for att sanka trosklarna for barn och familjer att ta
del av Junis verksamhet. Malet ar att fa en balans mellan distriktslager och starka
lokalféreningar.



Prioriteringar
Vi kommer satsa mycket pa att starta upp pa orter i Jarvaomradet. Har kommer vi

ha ledarutbildning fér nya ledare och stotta dem i att starta verksamheten for
barnen.

Vi kommer att rikta resurserna till att stotta upp befintliga foreningar for att 6ka
deras lokala narvaro och komma narmare barnen pa orterna.

Vi vill starka ledarteamet i distriktet. Alla ledare ska under aret erbjudas fortbildning
for att utveckla sina ledarférmagor. Vi vill ha en utbildning i hjart-och lungraddning
infor sommarens lager, men aven i specifika amnen sa som “trygga moten” (att
samtala med barn i svara situationer).

Junis Stockholm har alltid arrangerat manga lager och det ar viktigt for vara
medlemmar och ledare, vi planerar fem lager infér kommande ar. Vi vill kunna
erbjuda nagon distriktsaktivitet vid varje ledighet/skollov.

Inriktningar

Vi vill under aret arbeta mer med att |ata barnen paverka var verksamhet. Genom att
jobba med detta djupgaende under demokratilagret hoppas vi aven att foreningarna
vill jobba mer med de demokratiska processerna under aret. Potentiellt vill vi
uppmuntra till att bjuda in politiker.

Vi vill visa upp junis och var verksamhet genom skolbesdk dar vi dven visar bade
elever och larare pa vikten av nyktra och trygga férebilder. P4 sa satt kan vi starka
barns miljé och majligheter. Vi vill ocksd komma ut pa hogskolor och féreldasa om
vart samtalsverktyg “Ludde” for yrkesverksamma. En metod att prata med barn om
missbruk bland anhdériga.

Vi vill att fler barn ska veta vart man vander sig om nagot hander hemma, bade barn
pa vara lager, barn vi méter och barn vi besoker i skolan. Materialet vi anvander
kommer fran Junis férbund och ar riktat till barn.

Forandringar

Vi vill satsa stort pa medlemsvarvning fran distriktets hall. Fokus kommer ligga pa
att starka foreningar och starta nya foreningar i socioekonomiskt utsatta omraden.
Pa sa satt kommer Junis Stockholm kunna vara for alla barn.



Vi kommer arbeta mer aktivt med strategisk kommunikation och marknadsforing for
att na ut till nya omraden och manniskor. Vi kommer i storre utstrackning att vara en

del av lokala festivaler och familjedagar for att erbjuda, informera om och bjuda in
till Junisverksamhet.



Aktivitetsplan 2020

Varen

Discoturné 24-28 februari

Distriktsarsmote 28 mars

Varlager

Ledarfortbildning

Ledarutbildning Rinkeby/Tensta, Skarholmen, Skarpnack, Hasselby
Ledarvard

Familjefest

eBas utbildning med registeransvariga

Uppmuntra till minst sex traffar per forening

Sommaren

Fotbollsturnering 13 juni
HLR-utbildning till ledare 3 juni
Sommarkollo 29 juli — 5 augusti
Ledarutbildning Augusti

Hosten

Filmfestivalen 30 oktober - 1 november
Harry Potter-lager 21-22 november
Filmturné 2-6 november

Varldens barn kick off

ledarutbildning
Ledarvard

Uppmuntra Vit jul aktiviteter i halften av féreningarna
Uppmuntra till minst sex traffar per forening
Initiera verksamhet for 6-7 aringar pa nagon ort



